
Institut de Formation en Soins Infirmiers
2, avenue des Lombards - 10000 Troyes
Tél. 03 25 49 49 99 - www.ifsi-troyes.fr

ifsi@hcs-sante.fr
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Conditions d’entrée en formation 
• Être âgé de 17 ans au moins le 31 décembre de 

l’année d’entrée en formation
• Être titulaire du baccalauréat ou de l’équivalence 

de ce diplôme
• Pour les candidats non bacheliers, justifier d’une 

durée minimum de trois ans de cotisation à un 
régime de protection sociale

Sélection
• Pour les candidats bacheliers via la plateforme 

Parcoursup
• Pour les candidats non bacheliers relevant de 

la formation professionnelle continue via des 
épreuves de sélection

• Pour les titulaires de diplômes médicaux 
étrangers, des conditions particulières sont 
définies réglementairement

Financement
Le site du Grand Est met à disposition des candidats 
les conditions de prise en charge :
www.grandest.fr/acceder-facilement-soin/former-
metiers-sanitaire-social

Le coût de la formation est de 8 200 € par an (tarif 
2024) financé par la Région pour les poursuites 
d’études. 

Troyes
2, avenue des Lombards - 10000 Troyes

2 places réservées PMR sur site
Parking Gilbert-Bozon (gratuit)
6, avenue des Lombards - 10000 Troyes
Parking Jean Schiffer (payant)
Rue Abbé Velut - 10000 Troyes

Romilly-sur-Seine
17 bis, avenue du 8 Mai - 10100 Romilly-sur-Seine

Parking sur le site (gratuit)

Devenez infirmier(e)

Modalités d’entrée

Lieux de formation
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• Accompagner une personne dans la réalisation de 
ses soins quotidiens

• Évaluer une situation clinique
• Concevoir et conduire un projet de soins infirmiers
• Mettre en œuvre des thérapeutiques et des actes 

à visée diagnostique
• Initier et mettre en œuvre des soins éducatifs et 

préventifs
• Communiquer et conduire une relation dans un 

contexte de soins
• Analyser la qualité des soins et améliorer sa 

pratique professionnelle
• Traiter les informations pour assurer la continuité 

des soins
• Organiser et coordonner les interventions 

soignantes
• Informer, former des professionnels et des 

personnes en formation

Durée 3 ans 
Rentrée en septembre, fin de formation avec Diplôme 
courant juillet.

Promotion L1 de 110 étudiants sur le site de Troyes 
et 20  étudiants sur le site de Romilly-sur-Seine.

Alternance cours - stages

Unités d’enseignement 
• Sciences humaines, sociales et droit
• Sciences biologiques et médicales
• Sciences et techniques infirmières, fondements et 

méthodes
• Sciences et techniques infirmières, interventions
• Intégration des savoirs et posture professionnelle
• Méthodes de travail

180 crédits européens (ECTS) - 6 semestres

Stages 
Médecine, chirurgie, obstétrique, psychiatrie et santé 
mentale, soins de suite et réadaptation ou soins de 
longue durée, lieux de vie.

Projet pédagogique
Pédagogie active et participative visant la 
professionnalisation s’appuyant sur une conception 
humaniste de l’homme.

• Acquisition des compétences
• Développement personnel
• Cours magistraux, travaux dirigés, travaux 

personnels, travaux de groupe
• Modes d’évaluations variés 
• Travail de recherche de fin d’études
• Outils numériques : mannequins connectés, table 

de simulation interactive, etc.

Diplôme d’État 
Grade de licence associé, obtention après validation 
des 10 compétences

• Cycles préparatoires à la sélection aide-soignante 
et sélection infirmière

• Formation conduisant au diplôme d’État aide-
soignant

• Formation en soins infirmiers menant au diplôme 
d’État infirmier

• Formations continues pour les professionnels en 
activité (tutorat, aspirations endotrachéales, PRAP, 
etc.)

LES + DE NOTRE INSTITUT

• 2 sites de formation de proximité : Troyes et 
Romilly-sur-Seine

• Outils numériques : mannequin haute-fidélité, 
table de raisonnement clinique

• Expertises des formateurs dans tous les 
champs du soin et en pédagogie

• Certification Voltaire
• Visite d’un formateur dans tous les stages
• Documentaliste expérimentée
• Projets RSE et QVCT participatifs avec les 

étudiants
• Journée sportive annuelle
• Partenariats facilitant l’accès aux aides dédiées 

aux apprenants ou futurs professionnels

RSE : Responsabilité Sociétale des Entreprises (développement 
durable)
QVCT : Qualité de vie et conditions de travail 

Fonction infirmière Scolarité Formations proposées

Lieu d’exercice

• Secteur public
• Secteur privé
• Secteur hospitalier
• Secteur extra-hospitalier
• Secteur du domicile


